Fontenay La Commune de FONTENAY-TRESIGNY
Trésigny recherche

UN-E RESPONSABLE DU SERVICE DES ESPACES VERTS -

PROPRETE URBAINE
Contractuel catégorie C

La commune de Fontenay-Trésigny, forte de 5900 habitants, recrute, un-e responsable du service
des espaces verts et propreté urbaine.

Sous la responsabilité du Directeur des Services Techniques, il/elle sera chargé(e) de piloter une
équipe composée de 9 agents et 1 apprenti et de garantir la qualité du cadre de vie des habitants a
travers I'entretien des espaces publics.

Missions
Le/La responsable du service Espaces verts et propreté urbaine aura pour missions :

- Planifier, gérer, suivre le travail (contrdle) du personnel placé sous son autorité, ainsi que
des prestataires pouvant étre amenés a intervenir sur la commune.

- Réaliser les entretiens professionnels des agents placés sous son autorité.

- Assurer la gestion et I'entretien du patrimoine espaces verts et arboré de la commune.

- Assurer la gestion de la propreté de la voirie communale et des espaces publics.

- Gestion et suivi des stocks divers (outillages, matériaux et matériels) : assurer les
approvisionnements et le contréle des livraisons.

- Gestion et suivi des formations, habilitations, dotations vestimentaires, congés... des
agents placés sous sa responsabilité.

- Elabore des projets d’'aménagements en collaboration du DST.

- Intégrer le développement durable et la transition écologique dans la gestion de la régie,
est force de proposition.

- Mise en place de tableaux de suivi: contréles réglementaires, demandes de travaux,
matériels, véhicules et engins...

- Participe a I'élaboration du budget et a son suivi.

Organisation du travail

Poste a temps complet, horaires réguliers mais amplitude variable en fonction de obligations de
service. Travail en bureau et est amené(e) a se déplacer sur le terrain quotidiennement. Peut étre
amené(e) a effectuer des astreintes.

Profil recherché
- Expérience confirmée en gestion d’équipe et en entretien d’espaces publics
- Connaissances en horticulture, techniques de voirie et gestion des déchets
- Maitrise des outils bureautiques et logiciels de planification
- Sens du service public, rigueur, autonomie et esprit d’initiative

Rémunération : selon grille indiciaire + régime indemnitaire

Poste a pourvoir dés que possible, candidatures a transmettre dés que possible

Candidatures avec C.V. et lettre de motivation a adresser en priorité par mail a : rh@fontenay-
tresigny.fr

ou par courrier a : Monsieur Le Maire / 26, avenue du Général de Gaulle / 77610 Fontenay-Trésigny
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